Datum: 15 februari 2019

Value based healthcare

Leerdoelen:
e Kennis van de grondslag en de methodiek Value base healthcare en kennis van de basisprincipes van Value Measurement for Health Care
¢ Bovenstaande kennis kunnen vertalen naar zowel de MMC-situatie als naar de eigen vak en/of zorggroep situatie
¢ Kennis van het begrip en de eisen die de ontwikkelingen in de zorg stelt aan capaciteitsmanagement
¢ Kennis van methoden en technieken uit de zorglogistiek en capaciteitsmanagement
¢ In staat zijn om op een verantwoorde manier om te gaan met (schaarse) capaciteit met als doel veilige patientenzorg volgens het Value
based healthprincipe te kunnen garanderen
Tijd Duur in | Wat / onderwerp Hoe Wie Functie
minuten
9.00-9.15 | 15 Inleiding Kennismaking, terugblik vorige module, bespreken leerdoelen en programma | C. Keijzer | Beleidsadviseur
van de dag Medische
Staf/projectgroep
Medisch
Leiderschap
9.15- 45 Zorgbegrippen in a nutshell begrippenquiz Prof. Dr. Partner Decision
10.00 F. van Group
Eenenaam
10.00- 30 Ordening gezondheiszorgsysteem Interactief college idem idem
10.30 Nederland (deel 1)
10.45- 30 Ordening gezondheidszorgsysteem Interactief college idem idem
11.15 Nederland (deel 2)
11.15- 75 Value-Based Health Care — the core | Theorie m.b.t. Value Based Healthcare idem idem
12.30 concepts
13.30- 15 Value Based Health Care — the Casus discussie idem idem
13.45 Martini Klinik
13.45- 60 Workshop uitkomstenindicatoren Praktische opdracht + presentatie uitwerking van de opdracht idem idem




14.45 bepalen

15.00- 90 VBHC projecten Bespreken voortgang VBHC projecten idem idem

16.30

16.30- 15 Samenvatting en evaluatie idem idem

16.45

16.45- 15 Afsluiting en verbinding met volgende C. Keijzer | Beleidsadviseur

17.00 module Medische
Staf/projectgroep
Medisch

Leiderschap




